UCHWALA NR XV1/147/2019

RADY MIEJSKIEJ W KCYNI
z dnia 12 grudnia 2019 1.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz przeciwdzialanin narkomanii na rok 2020,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz.506 ze zm.) oraz art.4' ust. 1i2 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2019 r. poz.2277 ze zm.) oraz art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2019 r. poz.852 ze zm.) Rada Miejska w Kcyni uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
przeciwdzialalniu narkomanii na rok 2020 w brzmieniu okre$lonym w zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kcyni.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kcyni

flnoed

Jan Kurant



UZASADNIENIE

Do zadan wiasnych gminy nalezy prowadzenie dziatar zwigzanych z profilaktyka
i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoleczng os6b uzaleznionych od alkoholu, a
takze przeciwdzialanie narkomanii.
Realizacja powyzszych zadan jest prowadzona w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii uchwalanego corocznie przez Rade Miejska w
Kcyni.
Program jest kontynuacjg zadah realizowanych w Gminie Kcynia z lat poprzednich. Okre$la on propozycje
dziatah w zakresie zadah wlasnych, obejmujgcych profilaktyk¢ oraz minimalizacj¢ szkéd spotecznych,
wynikajacych z naduzywania alkoholu oraz zjawiska narkomanii.
Gléwnym zadaniem programu jest zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu uzaleznionych i
wspoluzaleznionych mieszkancéw Gminy Kcynia. Gminny Program na 2020 rok zostal opracowany
zgodnie z obligatoryjnymi zadaniami oraz potrzebami wystgpujacymi na terenie gminy.

W zwigzku z powyzszym podjecie w/w uchwaly nalezy uzna¢ za zasadne.

ol



Zalgcznik do Uchwaly Nr XV1/147/2019
Rady Miejskiej w Kcyni z dnia 12 grudnia 2019 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIAY.ANIA NARKOMANII
NA ROK 2020
WPROWADZENIE

Do zadafi wilasnych Gminy nalezy prowadzenie dziatah zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych, przeciwdziatanie narkomanii oraz
integracjg spolteczng os6b uzaleznionych od alkoholu i substancji psychoaktywnych. Zbiér
powyzszych dzialan spisany jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii uchwalanego
corocznie przez Rade Miejska.
Gmina Kcynia prowadzi szereg dzialan ukierunkowanych na aktywne przeciwdziatanie

niekorzystnym zjawiskom spotecznym oraz minimalizowanie tych, jakie juz wystepuja.

Realizacja powyzszych zadan opiera si¢ na nastepujgcych dokumentach prawnych:

o Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. 2019 r. poz. 2277 t.j.),

o Ustawa =z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz.U z 2019r. poz. 852 t..),

o Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. 2015,
poz. 1390 t.),

» Ustawa z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2019 . poz. 1690 t.j.)

» Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1111
tj.)
Celem dzialania Komisji jest niwelowanie skutkéw spolecznych do jakich prowadzi
uzaleznienie, gtéwnie od alkoholu i narkotykéw. W ostatnich latach waznym problemem stato
sig, szczegolnie wirdd dzieci i miodziezy zazywanie dopalaczy, ktére s3 latwo dostepne.
Komisja rowniez podjela i bgdzie kontynuowala dzialania w zakresie profilaktyki uzaleznienia

od internetu i cyberprzemocy.



Do zadan Komisji nalezy réwniez podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie

przemocy w rodzinie.
CHARAKTRYSTYKA GMINY KCYNIA

Gmina Kcynia administracyjnie przynalezy do powiatu nakielskiego. Zamieszkuje ja
13.421 mieszkancow, 2675 o0sdb to dzieci i mtodziez (dane z 28.11.2019r.).

W dalszym ciggu istotnym jest problem nieprzystosowania spolecznego oraz zagrozenie
nieprzystosowaniem. Te zjawiska sprzyjajg ucieczkom w nalogi, jak rowniez wzrasta zjawisko
przemocy w rodzinie. Szkoly sygnalizujg zagrozenie poczucia bezpieczenstwa mtodych ludzi.

Zaobserwowano réwniez zjawisko nagminnego palenia tytoniu.

W dalszym ciggu wystepuje problem coraz wczesniejszej inicjacji alkoholowej u dzieci
i mlodziezy oraz proby siegania przez nich po substancje psychoaktywne w postaci

narkotykéw i dopalaczy.
ZASOBY OSOBOWE I INSTYTUCJONALNE

Ponizej przedstawione zostaly zasoby osobowe i instytucjonalne wspierajace dzialania

Komis;ji:

1. Punkt konsultacyjny — punkt prowadzi psycholog w ramach procedury przymusowego
leczenia uzaleznienia od alkoholu. Na podstawie otrzymanych wnioskow zaprasza
osoby naduzywajgce alkoholu na rozmowy motywujace do podjecia leczenia. Osoby
proszone sg réwniez, w ramach wspolpracy
z przedstawicielami zespotu kuratorskiego, MGOPS-u i Policji. Udziela wsparcia
osobom z problemami wynikajacymi gléwnie z problemu alkoholowego w rodzinie lub
innych uzaleznien.

2. Nakielski Osrodek Terapii Uzaleinieri ,,Koliber” w Nakle nad Not. — prowadzi
w Kcyni terapie indywidualng i grupowg dla oséb uzaleznionych, cisle wspdlpracuje
z Komisjg i MGOPS-em.

3. Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie — stalymi
czlonkami zespotu jest dwdch czionkéw Komisji, ktérzy aktywnie uczestnicza

w podejmowanych dzialaniach majacych na celu udzielanie pomocy wszystkim



czionkom rodziny, nie wylaczajac rowniez o0s6b stosujagcych  przemoc.

4. Grupa wsparcia dla wspotuzaleznionych — zajecia prowadzi osoba, ktéra doswiadezyla
syndromu wspétuzaleznienia, funkcjonujac w rodzinie z problemem alkoholowym.
Prowadzagca grupe uzupehita swoje doswiadczenie poprzez dodatkowe szkolenia

przygotowujace do niesienia pomocy innym wspéluzaleznionym.

5. Kuratorzy Zespolu Kuratorskiej Stutby Sqdowej przy Sqdzie Rejonowym w Szubinie.

6. Pedagodzy i nauczyciele szkol podstawowych, gimnazjalnych i ponad gimnazjalnych
dziatajgcych na terenie gminy —w wigkszosci w/w szkot dziatajg grupy opiekunczo —
wychowawcze. Przeszkoleni nauczyciele sukcesywnie podnoszacy swoje kwalifikacje
prowadza zajecia w kierunku realizacji programéw profilaktycznych. Placéwki
oswiatowe realizuja programy profilaktyczne wspolpracujac z Komisja, a takze

organizujg samodzielne przedsigwzigcia z zakresu szeroko pojetej profilaktyki.

1. Pracownicy socjalni Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej —realizujg prace
socjalng, majg bezposredni wglad w srodowisko, wspierajg dziatania Komisji.

8. Specjalista pracy z rodzing Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej —udzicla
poradnictwa osobom uzaleznionym od substancji psychoaktywnych i ich rodzinom,
sprawcom przemocy 1 ofiarom przemocy w rodzinie. Prowadzi dialogi motywujace do
zmiany, udziela konsultacji oraz podejmuje psychoedukacje wobec powyzszej grupy
odbiorcéw. Wspomaga osoby uzaleznione w zarejestrowaniu si¢ na stacjonarng terapie
uzaleznienia. Przeprowadza pedagogizacj¢ rodzicéw z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. W ramach toczacych si¢ procedur ,,Niebieskiej Karty” bierze udziat
w pracach grup roboczych powolywanych przez Zespél Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na potrzeby konkretnego przypadku.

9. Funkcjonariusze policji

10. Grupa samopomocowa ,,44 Feniks”
CELE PROGRAMU
1. W zakresie profilaktyki alkoholowej:

e prdba zapobiegania powstawaniu nowych probleméw alkoholowych,

e proba podjecia zmniejszenia probleméw aktualnie wystepujacych,



e podejmowanie dziatan na rzecz zmniejszania spozycia napojow alkoholowych przez
zwiekszenie dostepnosci oferty dla uzaleznionych i ich rodzin,

o ograniczenie dostgpnosci alkoholu dla mlodziezy i osoéb nietrzezwych, chcacych
dokona¢ dalszych zakupow,

o Kkontrola przestrzegania przepiséw w zakresie respektowania zasad dot. sprzedazy
i podawania napojéw alkoholowych przez przygotowanie zespolu kontrolnego
i okreslenie zasad kontroli,

o uaktualnianie wiedzy poprzez uczestnictwo w szkoleniach oséb skierowanych do
niesienia pomocy uzaleznionym i ich rodzinom,

« realizacja nowych programéw edukacyjnych, wuczestnictwo w kampaniach

tematycznych zwigzanych z profilaktyka alkoholowa.
2. W zakresie przeciwdzialania narkomanii:

¢ dzialalnos¢ wychowawecza i profilaktyczna,

e rozwijanie i popieranie dzialalno$ci informacyjnej oraz kulturalnej podejmowane]
w celu informowania spoleczenstwa o szkodliwosci narkomanii,

e wspieranie 0s6b i rodzin dotknietych lub zagrozonych problemem narkomanii poprzez
kompleksowe poradnictwo i oddzialywania profilaktyczne,

o podnoszenie $wiadomosci spotecznej w kwestii zagrozen narkomanig i pokazanie

dostgpnych form specjalistycznej pomocy.
ZADANIA PROGRAMU

Majgc na uwadze wazno$¢ problemu jakim sa uzaleznienia od alkoholu i $rodkéw
psychoaktywnych i ich nastepstwa dla uzaleznionych i ich rodzin oraz majac wytyczone cele

programu podejmiemy nastepujace dziatania:

Zadanie 1 — przeprowadzanie szkolen , wystosowanie pouczen dla przedsigbiorcoOw oraz
podejmowanie interwencji wobec sprzedawcow napojéw alkoholowych lamiacych zakaz

sprzedazy alkoholu nieletnim i osobom bedacym pod wptywem alkoholu,

Zadanie 2 — przeprowadzanie kontroli punktoéw sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania uchwat Rady Miejskiej dot. zasad obrotu napojami alkoholowymi,

Zadanie 3 — wspolpraca z policjg , stuzbami socjalnymi w celu zmniejszania rozmiar6w
przemocy w rodzinie i niesienie kompleksowej pomocy ofiarom tej przemocy, wsparcie
4



Zespotu Interdyscyplinarnego, udziat w finansowaniu telefonu pogotowia dla ofiar przemocy

w rodzinie ”Niebieska Linia”,

Zadanie 4 — wspolpraca z placowkami o$wiatowymi majaca na celu roztoczenie opieki nad

dzieckiem w rodzinie alkoholowej, zaburzonej wychowawczo,

Zadanie 5 — oferowanie profesjonalnej pomocy psychologicznej, prawnej i spolecznej

uzaleznionym i ich rodzinom,

Zadanie 6 — realizowanie programéw profilaktycznych, kampanii i wsparcie finansowe

potrzebne do ich realizacji,

Zadanie 7 — szkolenie os6b z zakresu profilaktyki alkoholowej i narkotykowej oraz z zakresu

poznania zagadnien dot. przemocy w rodzinie,

Zadanie 8 - dofinansowanie oferty dla os6b z problemami alkoholowymi i o0séb
wspotuzaleznionych przez wspdlprace z Osrodkiem Terapii Uzaleznien “Koliber” z Nakla
n/Not

Zadanie 9 — prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjno-edukacyjnej dla dzieci i

mlodziezy przez:

» realizacj¢ programéw profilaktycznych bazujacych na diagnozie lokalnych probleméw
spolecznych w gminie Kcynia,

« prowadzenie grup opiekunczo — wychowawczych,

e wspdlfinansowanie szkolef dla nauczycieli, rodzicéw i dzieci,

» finansowanie wypoczynku uczniéw klas VI w tzw. ,,Zielonej Szkole” z programem
profilaktycznym i innych form wypoczynku,

» dofinansowanie dziatan terapeutycznych, prowadzenie punktu konsultacyjnego
ds. uzaleznien, prowadzenie wykladéw i pogadanek na podstawie umowy

z Nakielskim O$rodkiem Terapii Uzaleznien ,,Koliber”.

Zadanie 10 — budowanie lokalnej koalicji 0s6b, stuzb, instytucji i organizacji w sprawie

przeciwdzialania przemocy.



Zasady tworzenia i funkcjonowania grup opiekunczo — wychowawczych.

Na terenie gminy Kcynia grupy opiekuficzo — wychowawcze dzialaja przy placéwkach
o$wiatowych. Uczestnikami zaje¢ sg dzieci i mlodziez uczaca si¢ w danej placoéwee, a
wychowawcami nauczyciecle posiadajacy przygotowanie w kierunku realizacji programow

profilaktycznych.
Zadania grupy opiekunczo — wychowawczej to :

stala, systematyczna praca z dzieckiem i wspolpraca z jego rodzing,
rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,
organizacja czasu wolnego, prowadzenie zajgé tematycznych,
prowadzenie dokumentacji pracy z grupg i dzieckiem,

dozywianie dzieci,

S o

pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi,

zwigzanymi z relacjami z réwie$nikami, szkolnymi, itp.).

Grupa jest tworzona na wniosek dyrektora placéwki. Wniosek skladany jest wraz z

rozpoczeciem roku szkolnego. Wniosek winien zawierac:

e opracowanie tematyki i formy zajec,
o wykaz dzieci wskazanych do uczestnictwa w zajeciach grupy,
» dane opickuna grupy,

e liczbe dni i godzin zaje¢ w tygodniu.

Na wniosek dyrektora istnieje mozliwo$¢ organizowania innej niz grupy opiekunczo-

wychowawcze formy dziatan profilaktycznych.

Wynagrodzenie opickuna na rok 2020 ustala si¢ w nastgpujacy sposob: z opiekunami zawierane
beda umowy zlecenia z Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kcyni.
Wynagrodzenie za prace zgodnie ze stawkg zaszeregowania nauczyciela w kwocie 32 zlotych
brutto za godzing. Prowadzacy przedstawia rachunek dla Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kceyni potwierdzony przez dyrektora szkoty. Stawka dozywiania jednego ucznia

wynosi 2.00 z} na jedno spotkanie.

Opiekunowie grup zobowigzani sa do prowadzenia dokumentacji zaje¢. Powinna ona zawierac:



o tematyke prowadzonych zajec,
¢ oceng poczatkowa dziecka,
» udokumentowanie jego postepow,

» oceng koncowa po zakonczeniu cyklu zajeé.

Przewodniczacy Komisji ma prawo wgladu do dziennika zajeé.

OBOWIAZKI GKPiRPA W KCYNI

Czlonkowie Komisji powolywani i odwolywani sg zarzgdzeniem Burmistrza Kcyni.

Podstawowym obowigzkiem Komisji jest:

o przeprowadzanie rozméw motywujacych do leczenia i kierowanie na badania majace
ustali¢ stopien uzaleznienia,

» kierowanie do sadow wnioskéw o wszczgcie postepowania w sprawach zastosowania
obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu, podejmowanie wspélpracy =z
instytucjami w zakresie wychowania w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
przeciwdzialaniu narkomanii oraz zapobieganiu wystepowania i lagodzenia skutkéw
przemocy w rodzinie,

» powolanie pigcioosobowego zespotu do opiniowania wnioskoéw o wydanie zezwolenia
na sprzedaz i podawanie napojéw alkoholowych,

» powolanie dwuosobowego zespotu ds. przeprowadzania kontroli placoéwek handlowych
prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych,

e uczestnictwo w posiedzeniach odbywajgcych sie nie rzadziej niz raz na kwartat,

o wspoltworzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw

Alkoholowych z elementami Programu Zapobiegania Narkomanii.

WYDATKI NA REALIZACJE ZADAN GKPiRPA

Zrodtem finansowania zadan Gminnego programu s3 $rodki finansowe budzetu gminy
pozyskane z oplat za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych zgodnie
z art.11 ustawy o wychowaniu w trzeZwosci. Na 2020 rok na realizacje zadafi zaplanowano

kwote w wysokosci 185 000 z1 . Planowane wydatki przedstawiajg si¢ nastepujaco :



1.

ZADANIA Z ZAKRESU REALIZACJI USTAWY O WYCHOWANIU W
TRZEZWOSCI I PRZECIWDZIALANIU ALKOHOLIZMOWI - rozdz. 85154

ZADANIE I — zwi¢kszanie dost¢pno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i czlonkow ich rodzin ......ocvvveuereiniiiiiecincinninna.. 102.530 zi

Na doposazenie w materialy biurowe, pomoce i sprzet grup opiekunczo-
wychowawczych dzialajacych przy placowkach o$wiatowych, realizujacych zajecia
terapeutyczno- profilaktyczne zaplanowano kwote 1000 zi.

W 2020 roku w ramach powyzszego zadania bedzie prowadzony punkt konsultacyjny
dla os6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin. Rozmowy przeprowadza¢ bedzie
psycholog. Planuje si¢ przeprowadzié 40 rozméw z 30 osobami. Na powyzsze
zaplanowano $rodki na kwotg 9.600 zl, tj. 800 zt w stosunku miesi¢cznym.

Na szkolenia dla cztonkéw Komisji zaplanowano kwote w wysokosci 8.610 zl.

Na wypoczynek letni uczniéw klas VI ze wszystkich szk6l podstawowych z terenu
Gminy Kcynia w ramach tzw. ,Zielonej Szkoly”, na ktérym realizowany bedzie
program profilaktyczny zaplanowano wydatkowac kwote 33.000 zt .

Na oplaty za wydane opinie przez biegtych sadowych przy kierowaniu wnioskéw do
sadu o zastosowanie przymusowego leczenia uzaleznienia na 2020 rok zaplanowano
kwote w wysokosci 320 zt.

Na utrzymanie GKPiRPA tj. wynagrodzenie dla przewodniczacej Komisji, czlonkow
za udzial w posiedzeniach, zespotu opiniujacego wnioski o wydanie zezwolenia na
sprzedaz alkoholu oraz zakup materialow biurowych, naprawe sprzgtu itp. zaplanowano
kwote 30.000 zt.

W ramach umowy z Nakielskim Os$rodkiem Terapii Uzaleznien ,.Koliber” beda
realizowane dziatania profilaktyczne dla mlodziezy szkolnej i ich rodzin oraz ushugi
terapeutyczne dla os6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych i
wspdtuzaleznionych czionkow rodzin. Na realizacje powyzszego zadania zostanie
wydatkowana kwota w wysokosci 20.000 zt.

ZADANIE O - udzielanie rodzinom w ktérych wyst¢puja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegblnosci ochrony przed przemoca
W FOAZINIC. cevrenrniiiieieieiereireeisteitsreneteeeseororsrossccsuesossscsssosnossasssosasssananses 1.070 zt



w zwigzku z rezygnacja prowadzacych grupy wsparcia dla uzaleznionych i
indywidualnego wsparcia dla wspotuzaleznionych funkcjonowaé bedzie tylko grupa
wsparcia dla wspétuzaleznionych. Dla prowadzace]j grupe zaplanowano wynagrodzenie
na kwote 1.070 zt w skali roku.

ZADANIE III — Profilaktyczna dzialalno$é informacyjna i edukacyjna, w szezegolnosci
[ VATTU I (11 (111 b4 T A 66.300 ziL

W klasach I-III nauczyciele, ktérzy posiadaja odpowiednie przygotowanie beda
prowadzi¢ programy profilaktyczne ,Spéjrz inaczej”. Na wynagrodzenia dla
prowadzacych zaplanowano kwote 9.000 zi.

W szkolach od poczatku dziatania Komisji realizowane s3 pozalekcyjne zajecia
profilaktyczne w ramach grup opiekufczo-wychowawczych, ktére prowadza
przygotowani w tym kierunku nauczyciele. W zajeciach tych uczestnicza wytypowani
przez placowki uczniowie. W 2020 r. na wynagrodzenia dla prowadzacych zajecia
nauczycieli zaplanowano kwote 31.460 zi.

Na dozywianie uczniéw podczas realizowanych zaje¢ grup opiekunczo-
wychowawczych zaplanowano kwote 15.840 zi (dzienna stawka na 1 ucznia wynosié
bedzie 2,00 zt).

Na ustugi tj. na przew6z uczniéw na rézne formy zajeé np. na basen w trakcie zimowisk,
na letni wypoczynek itp. oraz przew6z osob z grup terapeutycznych na mitingi
zaplanowano kwote 7.000 zi.

Na organizacje¢ gminnych konkurséw z zakresu wiedzy o uzaleznieniach i inne zajecia
o charakterze profilaktycznym na 2020 rok zaplanowano 3.000 zi.

ZADANIE IV — Tworzenie warunkéw dzieciom mlodziezy do bezpiecznego i trzezwego stylu
ZYCHAuerrrrererenrrareiencnsetsscaseeroresassoresessssssesesasmansarasssecasassassssasnsnsnsns 6.000 z1

Na dofinansowanie zakupu sprzgtu sportowego do $wietlic wiejskich zaplanowano

kwote 6.000 zi.

ZADANIE V - Kontrola prawidlowego przestrzegania zasad obrotu napojami

AlKOBOIOWYINI. . ceuueriniiiiiiiiiiiiiiiieieiiiniiincntieetsieseenaercteanasasecassssssosnesnrensnans 2.100 z}



Na wniosek Przewodniczacego Komisji Burmistrz Kcyni powoluje zespét kontrolny.
Zespot zobowigzany jest do przeprowadzenia kontroli w 10 wytypowanych punktach sprzedazy
w roku kalendarzowym. Przewidziane sg rowniez kontrole z interwencji. Za przeprowadzenie
kontroli 1 punktu kazdemu z czionkéw zespolu przystuguje ryczaltowe wynagrodzenie w
wysokosci 100 z& brutto oraz 100 zI brutto za kontrole wynikajaca

z interwencji. Na realizacje tego zadania zaplanowano 2.100 zi.

2. ZADANIA Z ZAKRESU REALIZACJI USTAWY O PRZECIWDZIALANIU
NARKOMANII - rozdz. 85153

ZADANIE 1 — Dzialania z zakresu realizacji ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii
........................................................................................................ 7.000 zi

e Zadanie to realizowane jest gtownie przez Nakielski Osrodek Terapii Uzaleznieh
,.Koliber”, ktory zgodnie z zawarta umowsa prowadzi szkolenia dla cztonkéw Komisji,
dzieci i miodziezy w szkotach, nauczycieli i rodzicow. Na realizacj¢ zadania
zaplanowano kwote 3.800 zt.

o Na zakup materialéw edukacyjnych zaplanowano kwote 1000 zl.

e Celem propagowania wiedzy o uzaleznieniach od narkotykéw prowadzone beda
konkursy, na co zaplanowano kwote 1.400 zt.

e Nakontynuowanie dofinansowania dziatalnosci Pomorsko-Kujawskiej Niebieskiej linii
zabezpieczono kwote w wysokosci 800 zt.

Komisja zastrzega sobie prawo do wprowadzania w trakcie roku budzetowego dodatkowych
przedsiewzie¢ do realizacji na podstawie protokolu z posiedzenia komisji i zmian w planie

rzeczowo-finansowym przedkladanym Radzie Miasta.

W roku budzetowym 2019 czlonkowie Komisji otrzymaja wynagrodzenie w formiec

ryczaltowej w nizej podanej wysokosci :

Przewodniczgcy Komisji — 1100 zt brutto miesigcznie.
Kierownik MGOPS — opiekun merytoryczny — 600 zt brutto miesi¢cznie.
Sekretarz, psycholog punktu konsultacyjnego — 800 z1 brutto miesigcznie.

el A

Czlonkowie Komisji nie wymienieni w pkt. 1, 2 i 3 — 100 zt brutto za udzial

w posiedzeniu.

Czlonkom Komisji przystuguje zwrot kosztow przejazdu na zasadach okreslonych

w rozporzadzeniu z dnia 5 lutego 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi

10



zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej

z tytutu podrézy shuzbowej ( Dz.U. z 2013 r. poz. 167 ). Polecenie wyjazdu daje Burmistrz
Kceyni.

Burmistrz Kcyni powoluje zespot opiniujacy wnioski na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych. Czlonkom zespolu opiniujacego przystuguje raz na rok ryczattowe
wynagrodzenie w wys. 300 zi brutto.

Przewodniczgcy Komisji sklada sprawozdanie z caloksztattu dziatalnosci Burmistrzowi Kcyni
dwa razy w roku. Burmistrz przedktada sprawozdanie z wykonania ustawy o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz przeciwdzialaniu narkomanii Radzie

Miejskiej w sposéb ustalony przez Rade.
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