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ZARZADZENIE NR 123.2019
Burmistrza Kcyni
z dnia 28 czerwca 2019r.

w sprawie upowaznienia pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Kcyni do prowadzenia postepowania w sprawach $§wiadczen rodzinnych, zasitkéw dla
opiekunéw oraz w sprawach swiadczen wychowawczych a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnieé, oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r., o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z
2018 r., poz. 2134 ze zm.).

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych ( Dz. U. 2018, poz.2220 ze zm.), art. 10 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 1. o
ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw ( Dz. U. z 2017 r. poz. 2092) oraz art. 10 ust. 2
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( Dz. U. z 2018r.,
poz.2134 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kcyni
udzielam pani Teresie Nowakowskiej zatrudnionej na stanowisku starszego inspektora w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kcyni upowaznienia :

1) do prowadzenia postepowania w sprawie swiadczen rodzinnych

2) do prowadzenia postepowania w sprawie zasitku dla opiekuna

3) do prowadzenia postcpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w
art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U.z2018 1., poz. 2134 ze zm.).

§2
Upowaznienie udzielone zostaje na czas zajmowanego stanowiska w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Kcyni, wygasa ono z chwilg ustania stosunku pracy, przy

czym moze zosta¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019r.
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Pm’rﬁyslaw Przybylski



