Kcynia, dnia 11.02.2019 r.

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA 2018 ROK

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2018 r. poz. 998 t.j. ze zm.)

Art. 179. 1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wéjt sktada radzie gminy
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

2. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby, o ktérych mowa w ust. 1, uchwala gminne
programy wspierania rodziny.



Zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Do realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998 t.j. ze zm.) w Gminie Kcynia Uchwatg Nr
XVI1/141/2011 Rady Miejskiej w Kcyni z dnia 29 grudnia 2011 r. zmieniong uchwatg Nr
XX/181/2012 Rady Miejskiej w Kcyni z dnia 29 marca 2012 r. wyznaczono Miejsko-
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kcyni jako podmiot wtasciwy do realizaciji

zadania z zakresu administracji publicznej dotyczgcego pracy z rodzing.

W/w ustawa ktadzie gtowny nacisk na utrzymanie dzieci w ich naturalnym srodowisku,

czyli w rodzinie. Zaktada ona w szczegélnosci: *

1. wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing na

rzecz pozostawienia w niej dziecka lub powrotu do niej dziecka,

2. dalszy rozwdj placowek wsparcia dziennego, gdzie wspotpracujgcy

z rodzicami specjalisci pomagajg dziecku,

3. wprowadzenie i wzmacnianie dziatan asystentow rodziny, ktorych zadaniem
jest systematyczna, bezposrednia praca z rodzing przezywajgcg trudnosci

w prawidtowym funkcjonowaniu.

Z zadan okreslonych w ustawie najwazniejszymi do realizacji w Gminie Kcynia

CER
1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania rodziny;
2. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3. tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgca trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

1 Zob. uzasadnienie do projektu z dnia 14.06.2010r. (http://www.mpips.gov.pl/archiwum-projekty-
aktow-prawnych-/archiwum-projekty-ustaw/polityka-rodzinna/ustawa-o-wspieraniu-rodziny-i-systemie-pieczy-
zastepczej-nad-dzieckiem/#akapit4)
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zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta

rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin

wspierajgcych,
prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

wspoffinansowanie przez Gmine Kcynia po dniu 31 grudnia 2011r. pobytu
dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, odpowiednio:

a) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy,

b) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy,

c) 50% w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy.

Wspieranie rodziny w rozumieniu ustawy polega na:

1.

6.

7.

analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
pomocy w integracji rodziny;

przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

dazeniu do reintegraciji rodziny.

Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie:

1.

2.

konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
terapii i mediacji;
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ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;

pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiane ich doswiadczen

oraz zapobieganie izolacji, zwanych dalej "grupami wsparcia" lub "grupami

samopomocowymi".

Diagnoza srodowiska lokalnego- analiza SWOT

>

MOCNE STRONY

doswiadczenie i wiedza
pracownikéw dziatajgcych na rzecz
rodziny

dziatalnos¢ MGOPS

dziatalnos¢ punktu poradnictwa
psychologicznego

dziatalnos¢ zespotu
interdyscyplinarnego i grup
roboczych

dziatalnos¢ GKPIiRPA
dziatalnos¢ Policji

dziatalno$¢ Biura Porad
Obywatelskich

dobra wspotpraca miedzy
instytucjami

zatrudnienie asystenta rodziny

doswiadczenie w pozyskiwaniu
Srodkow finansowych

dobre rozeznanie srodowiska
lokalnego (wiedza pedagogow
szkolnych, pracownikow socjalnych,
dzielnicowych, pielegniarek
Srodowiskowych)

SLABE STRONY

>

bezrobocie i zta sytuacja finansowa
rodzin

brak duzych zaktadow pracy

ograniczone srodki finansowe na
zadania okreslone w ustawie o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

(zatrudnienie wiekszej ilosci
asystentéw, tworzenie placéwek
wsparcia dziennego)

roszczeniowosé, niechec i
uzaleznienie od pomocy
instytucjonalnej wiekszosci rodzin
wymagajgcych wsparcia

rosngca liczba rodzin wymagajgcych
pracy asystenta

nieSwiadomos$¢ rodzicow, brak
wzorcéw osobowych

brak motywacji do zmiany sytuaciji
rodziny

nieche¢/ brak potencjalnych rodzin
wspierajgcych

brak organizacji pozarzgdowych
mogacych wspdtpracowac w zakresie
wspierania rodziny

str. 4




>

SZANSE

rozwoj nowych form wsparcia
(asystent rodziny, rodziny
wspierajgce, grupy wsparcia i
samopomocowe)

podnoszenie kwalifikacji kadr
realizujgcych zadania dot.
wspierania rodziny

zatrudnienie asystentow rodzin w
liczbie odpowiadajgcej potrzebom

korzystanie z dobrych wzorcéw

mozliwo$¢ korzystania z
zewnetrznych zrédet finansowania

stworzenie mozliwosci powstania
placéwki wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy

ZAGROZENIA

>

obarczanie gminy nowymi zadaniami
bez pokrycia finansowego

pozne ogtaszanie konkurséw
wspierajgcych zatrudnianie
asystentéw

wzrost liczby rodzin dysfunkcyjnych
zanik wiezi rodzinnych

rozwoj patologii spotecznych
nadmierna biurokracja

rosngce niedostosowanie spoteczne
dzieci i mtodziezy

rozszerzanie kregu ubostwa

Przed wejsciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.

przed 1 stycznia 2012r. w pieczy zastepczej z terenu gminy Kcynia umieszczonych

byto ogotem 28 dzieci:

m rodzina zastepcza
= placéwka op.-wych. Typu socjalizacyjnego
= placéwka op.-wych. Typu rodzinnego
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Ponizszy schemat ukazuje

liczbe dzieci

umieszczonych w

rodzinnej

I instytucjonalnej pieczy zastepczej w kolejnych latach oraz wydatki poniesione przez

gmine Kcynia z tego tytutu:
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2013 2018

® instytucjonalna piecza zastepcza

rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Wydatki 1.320 19.044 71.460 137.345 61.740 98.511 | 126.095
w zt

W 2018 r. w pieczy zastepczej przebywato tgcznie 14 dzieci, do rodzinnej pieczy

zastepczej trafito 2 dzieci oraz 3 dzieci opuscito piecze zastepcza (1 dziecko ze

wzgledu na osiggniecie petnoletno$ci, 2 dzieci ze wzgledu na poprawe funkcjonowania

rodziny powrdcito do domu rodzinnego - rodzina byta objeta wsparciem asystenta

rodziny).

W 2018 r. nastgpit wzrost wydatkdw ponoszonych przez gmine Kcynia za pobyt dzieci

w pieczy zastepczej, ze wzgledu na fakt, ze w drugim roku pobytu dziecka w pieczy

zastepczej wydatki gminy wzrastajg odpowiednio z 10 na 30 % - byto to 3 dzieci oraz

w trzecim roku pobytu w pieczy z 30 na 50 %, gdzie powyzej 3 lat przebywato 9 dzieci.
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Liczba dzieci Odsetek wydatkéw ponoszonych przez gmine Kcynia
przebywajacych w

pieczy zastepczej w

2018 r. (stan na 31

grudnia 2018r.)

2 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej
3 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej
9 50% w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej

Podsumowujgc mozna jednoznacznie stwierdzic¢, ze korzystniej jest zatrudniac
asystenta rodziny, ktérego zadaniem jest wspieranie naturalnego s$rodowiska
rodzinnego, niz ponosi¢ ustawowe wydatki zwigzane z umieszczaniem dzieci
w pieczy zastepczej. Zaoszczedzone Srodki finansowe mozna przeznaczyé na

poprawe efektywnosci pracy asystenta rodziny.

Gliéwnym dzialaniem kontynuowanym w 2018r. w kierunku realizacji

ustawowych zadan byta praca asystentéw rodziny.

Do zadan asystenta rodziny nalezy:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i

w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym

w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

Z dzieémi;
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7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy

zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowych WZOorcow rodzicielskich i umiejetnosci

psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach

psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku,
i przekazywanie tej oceny Kierownikowi Miejsko - Gminnego Osrodka Pomoc

Spotecznej w Kcyni;
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17) sporzgdzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzgdowej, wtasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie

w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa
w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc
przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.
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W 2018 r. pracg asystenta rodziny objetych byto 40 rodzin, w ktérych jest
75 dzieci. W rodzinach wystepowaty sprzezone problemy, takie jak: niskie
umiejetnosci wychowawcze, alkoholizm, przemoc, problemy z dzieémi w réznym

wieku, niepetnosprawnosg.

W Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Kcyni w 2018 .
z rodzinami pracowato tgcznie 4 asystentéw rodziny w zadaniowym systemie czasu
pracy (4 etaty).

Wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi asystentéw rodziny wyniosty
110.429,64 zt, z czego 52.639,04 zt w tym $rodki z Funduszy Pracy 14.860,01 zt
pozyskano ze srodkow budzetu panstwa w ramach ,Programu asystent rodziny i
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2018”.

Inne wydatki na realizacje powyzszego zadania (PFRON, ZFSS, ryczalty za
dojazdy) wyniosty 18.385,22 zt.

taczna kwota srodkéw wydanych na funkcjonowanie w gminie pomocy w

formie ustug asystentéw rodziny wyniosta 128.814,86 zi.

Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie
prowadzic¢ prace, jest uzalezniony od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak

nie moze przekroczy¢ 15.
W 2018 r. asystenci rodziny zakonczyli prace z 17 rodzinami, w tym:

1. ze wzgledu na osiggniecie celéw (12 rodziny);
2. ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzine (4 rodziny);
3. ze wzgledu na brak efektéw (1 rodzina).

Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gtbwnym zadaniem
jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dziatan

zmierzajgcych do zazegnania kryzysu w rodzinie.
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Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzita dla
gminy kolejne zadanie, ktore generuje koszty do poniesienia — jest to tworzenie
i prowadzenie placéwek wsparcia dziennego. Z obserwacji i doswiadczen asystentow
rodziny  wynika, ze poza  sprzezonymi problemami  wystepujgcymi
w rodzinach duzym problemem jest brak zagospodarowania wolnego czasu dzieci
oraz brak pomocy ze strony rodzicéw w nauce. Istnieje wiec potrzeba utworzenia

placéwek wsparcia dziennego ktére mogg by¢ prowadzone w formie:

1) opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubdw i ognisk wychowawczych,
ktére zapewniajg dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu

wolnego, zabawe i zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan.

2) specjalistycznej, ktéra organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,
korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne i realizuje indywidualny program
korekcyjny, program psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczegdlnosci

terapie pedagogiczng, psychologiczng i socjoterapie.

3) pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce realizuje dziatania animacyjne

i socjoterapeutyczne.

Podsumowujgc powyzsze, nalezy stwierdzié, iz niezbednym dziataniem
profilaktycznym jest przede wszystkim zapewnienie rodzinom mozliwosci
korzystania z pomocy asystenta rodziny. Jesli gmina nie bedzie podejmowac
dziatan profilaktycznych, kryzys w rodzinach bedzie sie powiekszat, a w sytuacji, gdy
dzieci trafig do systemu pieczy zastepczej, gmina i tak bedzie ponosi¢ koszty ich

utrzymania, ktére co roku bedg wzrastac¢ o okreslone w ustawie wartosci procentowe.

Uchwatg z dnia 25 lutego 2016 r. Nr XIX/148/2016 Rada Miejska w Kcyni
przyjeta 3-letni program wspierania rodziny na lata 2016-2018. Zawarto w nim
dziatania zaplanowane do realizacji w latach jego obowigzywania. W ramach
niniejszego sprawozdania ujeto monitoring powyzszego programu. Ponizsza tabela

przedstawia wykaz dziatan i ich wskaznikéw:
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Lp. | CELE DZIALANIA REALIZATORZY | TERMIN WSKAZNIKI
SZCZEGOLOWE REALIZACJI
1. | Wzmacnianie 1. udostepnienie MGOPS 2018 Liczba udzielonych
. osobom i . porad:
funkeji rodzinom GKPIRPA -Praca socjalna w 514
opiekunczo- bezptatnego placowki rodzinach, w tym
poradnictwa - wylacznie praca
wychowawczych o o$wiatowe, . :
specjalistycznego socjalna w 56 rodzinach
rodziny. (psychologicznego | Parafie, -poradnictwo
prawnego, Policja psychologiczne — 160

pedagogicznego,
socjalnego),

0s0b;

-poradnictwo w ramach
biezacej pracy MGOPS,
GKPIRPA oraz szkdt.

234 kontakty dla oséb z
problemem
alkoholowym:

- 202 Swiadczenia
grupowe

- 32 $wiadczenia
indywidualne w ramach
dziatalnosci Osrodka
Terapii Uzaleznien
Koliber

Spotkania
profilaktyczne w
ramach dziatalnosci
Policji — liczba tacznie
pogadanek 124;

- ,Razem Bezpiecznie]”
- ,Bezpieczna droga do
szkoty”

- ,Bezpieczne ferie”

- Bezpieczne wakacje”
- Pogadanki
profilaktyczne jak
ustrzec sie przed
zazywaniem $rodkow
odurzajacych

- pogadanki z
nauczycielami oraz
pedagogami szkolnymi
- spotkania z rodzicami
na temat sprawowania
prawidtowej opieki nad
dzieémi
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organizowanie
zaje€ grup
opiekunczo-
wychowawczych
w szkotach

budowanie
poradnictwa i
edukacji dla
rodzicow
stuzacych
rozpoznawaniu
zagrozen
uzaleznien dzieci i
mtodziezy oraz
stuzacych
rozWojowi
umiejetnosci
rodzicielskich

rozwdj ustug
asystenta rodziny
majacych na celu
nabycie lub
przywrocenie
zdoInosci
petnienia funkcji
opiekunczo-
wychowawczych,

tworzenie warunkéw
do powstawania i
rozwoju placéwek
wsparcia dziennego

GKPIiRPA

Liczba beneficjentow:

- ok 280 dzieciz 8
placowek oSwiatowych

-wsparcie asystenta —
40 rodzin
-poradnictwo
psychologiczne — 170
porad dla 59 rodzin

-realizacja projektu
,Rodzina w Centrum”:
specjalistyczne
poradnictwo rodzinne
psychiatryczne 7 porad;
-specjalistyczne
poradnictwo rodzinne
psychologiczne 15
porad,;

-terapia rodzinna 25
0s6b porad;
-warsztaty
wzmacniajace
kompetencje
rodzicielskie 7 porad;
-mediacje rodzinne 5
0sob;

-wyjazd 5-dniowy
wzmacniajacy wiezi i
relacje pomiedzy
rodzicami i dziecmi- 9
0s6b

Liczba rodzin objetych
wsparciem asystenta
40

Liczba placéwek - 0
Liczba beneficjentéw - 0
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podnoszenie
kwalifikacji stuzb
dziatajgcych na
rzecz wspierania
rodziny i ich
integracja

Liczba szkolen/ spotkan

- 1 szkolenie dla
asystentow rodziny

- 2 szkolenia dla
cztonkdw zespotu
interdyscyplinarnego

- 3 szkolenia w ramach
projektu ,Rodzina w
Centrum” (13
pracownikow MGOPS)
- 2 szkolenia
,Przeciwdziatanie
Przemocy w Rodzinie”
(5 0s6b)

-samoksztatcenie sie;

-indywidualne szkolenia
pracownikow,

-spotkanie asystentow
rodziny w MGOPS w
Kcyni (wymiana
do$wiadczen miedzy
asystentami rodziny
Szubin - Kcynia)

Wzmacnianie
potencjatu
rozwojowego

rodziny.

. organizowanie

szkolen
podnoszacych
kwalifikacje
zawodowe |
umiejetnosci
spoteczne
cztonkdw rodzin,

MGOPS

2018

Realizacja projektu pn.
,Aktywni — Szansa na
rozwoj i prace —
realizacja programu
aktywno$ci lokalnej dla
0sob z
niepetnosprawnosciami
na terenie gmin Nakto
nad Notecig i Kcynia -
z gminy Kcynia brato
udziat 7 0séb z ktérych
4 osoby podjety prace; -
-wsparcie motywacyjne
realizowane m. in. w
formie spotkan w grupie
samopomocy i wsparcia
animatora lokalnego;
-wyjazdowe warsztaty
aktywizacyjne;
aktywizacja poprzez
udziat w kulturze oraz
trening umiejetnosci
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. pobudzanie do
wykorzystywania
wiasnych
zasobow w celu
osiggania
samodzielno$ci i
niezalezno$ci w
ramach
Swiadczenia pracy
socjalnej i szeroko
rozumianego
poradnictwa,

. warunkowanie

pomocy przez
Zawieranie
kontraktow
socjalnych,

PCPR

zyciowych;
-doradztwo zawodowe,
-posrednictwo pracy;
-kursy i szkolenia
zawodowe i zakresu
ICT;

-wsparcie
terapeutyczne w tym
konsultacje z
psychologiem

oraz turnusy
rehabilitacyjne — 3
osoby

-,Rodzina w Centrum”:
specjalistyczne
poradnictwo rodzinne
psychiatryczne 7 porad;
specjalistyczne
poradnictwo rodzinne
psychologiczne 15
porad,;

terapia rodzinna 25
0s6b porad;
warsztaty
wzmacniajace
kompetencje
rodzicielskie 7 porad;
mediacje rodzinne 5
0s6b

wyjazd 5-dniowy
wzmacniajacy wiezi i
relacje pomiedzy
rodzicami i dzie¢mi- 9
0sob.

Liczba kontraktow
11
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Poprawa . dostarczenie MGOPS 2018 Liczba beneficjentow
standardu i usiug i swiadczen | GKPIRPA 678 (rodzin
rodzinom zyjacym | placowki korzystajacych z
jakosci zycia w trudnych o$wiatowe, omoc spolecznej)
. warunkach P y P )
rodzin. .
materialnych.
. dozywianie dzieci Lizcgge:jb.engficjentéw:
w szkotach. i Zlect
- ok 280 dzieci byto
dozywianych w
szkotach w ramach grup
opiekunczo-
wychowawczych
. organizowanie Liczba
roznych form zorganizowanych form
wypoczynku dia wypoczynku — 1 wyjazd
dzieci i mtodziezy. na
Zielong  Szkote dla
uczniow klas VI — 140
uczniow
. organizowanie Lokalni 1 spotkanie dla
pac_:zek przedsigbiorcy z samotnych, ubogich i
swigtecznych oraz | gminy  Kcynia, starszych ’z okazj
spotkan MGOPS, A R
Swigtecznych wolontariusze ini%d;):gz Wielkanocne
(wigilia, $niadanie | ZST w Kcyni 1 spotkanie dla
wielkanocne). samotnych, ubogich i
starszych z okazji Wigilii
- 50 0sdb oraz 44 osoby
otrzymaty paczki
Swigteczne
Paczki dla  rodzin
objetych asystenturg -
obdarowano 40 dzieci z
26 rodzin
Promocja organizowanie MGOPS 2018 Liczba imprez. 82 w
wartosci rodzin réznorodnych placowki ktorych uczestniczyto ok
y form integracji oSwiatowe, 15.301 osdéb
oraz jej rodzin i GKPIiRPA
intearacia spotecznosci Parafie, - Gminny Dzien Dziecka
gracja. lokalnych Policja - Dozynki
(m.in. programy - Dni Keyni
aktywnoSci
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lokalnej, koncerty,
wystawy, imprezy
sportowo-
rekreacyjne,
pikniki rodzinne).

-Zimowe i letnie wakacje
(ferie) ~w  ramach,
ktorych byly wyjazdy do
kina, na basen, na
tyzwy, warsztaty
taneczne,

-Spotkania  cykliczne
,Ciekawos¢ Swiata”

-projekcie filméw, bajek
dla dzieci,

-Kiermasz
Bozonarodzeniowy
wraz z Mikotajkami

-Sniadanie
Wielkanocne, Wigilia dla
0s06b starszych

- Kota zainteresowan -
15 k&t w tym 2 sekcje
klub seniora i
Uniwersytet Trzeciego
Wieku.

State zajecia podczas

trwania roku
kulturainego 9 grup
artystycznych - w

ktorych brato udziat 160
osob w tym dzieci i
mtodziez 109 os6b oraz
51 0sbb powyzej 60 r.z.
(rzezba w glinie oraz w
drewnie, zajecia
plastyczne,  robotyka,
zajecia rehabilitacyjne |
pilates, zajecia
rytmiczne, modern jazz,
rekodzieto-haft itp.,

-Kluby dyskusyjne:

ksigzki, teatralne,
muzyczne;

-Cykliczne imprezy
okoliczno$ciowe w

Swietlicach wiejskich
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-Spotkania autorskie z
pisarzami, lekcje
biblioteczne,  konkursy
recytatorskie, literackie,
biblioteczne,  koncerty
muzyczne,  spotkania
teatralne konkursy
tematyczne np. na
palme, pisanke

2. organizowanie Kampania ,Postaw na
kampanii /spotkan rodzine” w ramach akcji
edukacyjno- odbyly sie 3 festyny
promocyjnych na rodzinne  (Sipiory — 42
rzecz wartosci osoby, Palmierowo,
rodziny i Rozstrzebowo),
prawidtowych jej
WZOrcow

Powyzszy program obowigzywat do 31 grudnia 2018 r. Niniejsze sprawozdanie
ma na celu okreslenia potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu wspierania
rodziny i pieczy zastepczej, ktére bedg podstawg do opracowania gminnego programu

wspierania rodziny na kolejne 3 lata.

Zatrudnienie asystentow rodziny i zmierzanie do utworzenia placéwek wsparcia
dziennego w perspektywie czasowej przyniesie Gminie Kcynia wymierne korzysci,
gdyz praca z rodzing i uczestnictwo w zajeciach w placowkach wsparcia dziennego
mogg mie¢ wplyw na ograniczenie liczby dzieci trafiajgcych do systemu pieczy
zastepczej, na wzmocnienie roli i funkcji rodziny oraz rozwinigcie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych rodziny.

Zatozeniem Programu jest wsparcie rodziny naturalnej juz na etapie, kiedy
pojawig sie problemy poprzez poprawe sytuacji dziecka i rodziny, systematyczng
prace na rzecz zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa rodziny, ograniczania patologii
spotecznych, minimalizowania negatywnych zachowan, podnoszenie oraz stworzenia
skutecznego systemu wsparcia dla rodziny i dziecka w ramach swoich kompetenciji.
Takie przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wspieranie rodziny majg
niewatpliwy i pozytywny wptyw na ksztatt kazdej z rodzin, ktore sktadajg sie na catos¢

zroznicowanego spoteczenstwa gminy Kcynia.
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Sporzadzity:
Anika Borowska - asystent rodziny,

Katarzyna Kazmierczak - asystent rodziny,

Iwona Krakowiak - inspektor
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