UCHWALANRII/ /2018
RADY MIEJSKIEJ W KCYNI
z dnia 29 listopada 2018 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Kcyni.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r.
poz. 994 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U.
z2018 1. poz.1260ze zm. ) iRozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 936 ) Rada Miejska w Kcyni uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Burmistrzowi Kcyni Panu Markowi Szarudze miesigczne wynagrodzenie w wysokosci:
1) Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 700,00 z, stownie: cztery tysiace siedemset zlotych;
2) Dodatek funkcyjny w kwocie 1 900,00 zt, stownie: jeden tysigc dziewiecset zlotych;

3) Dodatek specjalny w wysokosci 37% lacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie 2 442,00 zl, stownie: dwa tysiace czterysta czterdziesci dwa ztotych;

4) Dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 940,00 zl,
stownie: dziewiecset czterdziesci zlotych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Kcyni.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLIX/407/2018 Rady Miejskiej w Kcyni z dnia 26 czerwca 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Kcyni.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kcyni



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz.
994 ze zm.) do wylacznej witasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenie wojta ( burmistrza,
prezydenta miasta ). Problematyk¢ wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na podstawie wyboru
kompleksowo regulujg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U.
z 2018 r. poz. 1260 ze zm. ) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 936 ).

W Swietle przywolanych przepisow poszczegolne skladniki wynagrodzenia muszg si¢ mieScic w
nastepujacych wielkosciach:

- wynagrodzenie zasadnicze - 3.400 zt do 4.700 zt. dla gmin do 15 tys. mieszkancow,

- dodatek funkcyjny - do kwoty 1.900 zt dla gmin do 15 tyS. mieszkancow,

- dodatek specjalny - w kwocie nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

- dodatek za wieloletnia prace - maksymalnie 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Wynagrodzenie Burmistrza Kcyni ustalono w wysokosci  9.982,00 zt. brutto. Poszczegdlne sktadniki
wynagrodzenia mieszcza si¢ w granicach wynikajacych z ustawy i rozporzadzenia. Ustalone wynagrodzenie
nie przekracza wynagrodzenia oséb zatrudnionych na podstawie wyboru, okre§lonego w art. 37 ust. 3

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.





