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ZARZADZENIE NR 4.2018

BURMISTRZA KCYNI
z dnia 8 stycznia 2018 1.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postegpowaniu
uzupelniajgcym na rok szkolny 2018/2019 dla przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz U. z2017r

poz. 1875 ze zm.) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1, w zwiazku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajgcym
na rok szkolny 2018/2019 dla przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Kcynia stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Przedszkola Miejskiego im. Ziemi Paluckiej
w Kcyni oraz dyrektorom szkot podstawowych, ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Kcynia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 4.2018

Burmistrza Kcyni

z dnia 8 stycznia 2018 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajacym oraz terminy

postepowania rekrutacyjnego i uzupelniajacego

okreslone na rok szkolny 2018/2019 dla przedszkoli samorzadowych i oddzialéw przedszkolnych
w publicznych szkolach podstawowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kcynia

Termin postepowania

Termin postepowania

Lip: e s rekrutacyjnego uzupelniajgcego
Sktadanie deklaracji o kontynuacji wychowania 26.02.2018 r.- 02.03.2018 r.
przedszkolnego
1. | Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spelnienie przez 05.03 2018 r.- 23.03.2018 1. | 16.04.2018 r.-20.04.2018 1.
kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow
o przyjecie do przedszkola i dokumentéw
5 potwierdzajacych speinianie przez kandydata do 30.03.2018 r. do 11.05.2018 1.
© | warunkow lub kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
3. | rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych 03.04.2018 1. 14.05.2018 r.
i kandydatéw niezakwalifikowanych.
Potw1erd;eple przez rosileca kandydata woli przyjecia do 06.04.2018 1. do 18.05.2018 r.
4. | w postaci pisemnego oswiadczenia.
Podanie do publicznej wiadomosci
5 przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow 11.04.2018 r. 04.06.2018 r.
© | przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.
6 Sktadanie wnioskow o sporzadzenie uzasadnienia do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
" | odmowy przyjecia kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy do 5 dni od daty zlozenia wniosku o sporzagdzenie
7. | przyjecia. uzasadnienia odmowy przyjecia
Zioz;r}} & dyrek.tor'a odwg%ama od ToZSIZyRIgeld do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia
komisji rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym o
8. L o odmowy przyjecia
uzasadnieniu odmowy przyjecia.
Rozstrzygpu;qe p 1‘z§z.f:ly1‘ektora qdv&{o{ama. od do 7 dni od dnia zlozenia do dyrektora odwotania od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej wyrazonego L - S
9. rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia.




