UCHWALA NR XL1/356/2017

RADY MIEJSKIEJ W KCYNI
z dnia 14 grudnia 2017 1.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2018 w gminie Kcynia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2017 1.
poz. 1875) oraz art.4' ust. 112 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2016 1. , poz. 487 ze zm. )
uchwala si¢, co nastgpuje :

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
2018 dla gminy Kcynia w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kcyni.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WICERRZEWODNICZACY
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UZASADNIENIE

Wymieniona wyzej ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
obliguje corocznie Rade Miejska w Kcyni do uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Program obejmuje w szczeglnosci zadania okres§lone w art.

41 ust. 1 cytowanej ustawy.
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Zalgcznik do Uchwaty Nr XL1/356/2017
Rady Miejskiej w Kcyni
z dnia 14 grudnia 2017 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI

I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA

NARKOMANII
NA ROK 2018
WPROWADZENIE
Do zadan wlasnych Gminy nalezy prowadzenie dziatan zwigzanych

z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych i przeciwdziatanie narkomanii oraz integracja
spoleczng o0séb uzaleznionych od alkoholu i substancji psychoaktywnych. Zbior powyzszych dziatan
spisany jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziataniu Narkomanii uchwalanego corocznie
przez Rade Miejska. Nadmierne spozywanie alkoholu oraz zazywanie substancji psychoaktywnych stanowi
powazny problem, zaréwno dla pojedynczych jednostek, jak iogoétu spoteczenstwa. Alkoholizm
i narkomania w dzisiejszych czasach staly si¢ trudnymi problemami spotecznymi, ktore stanowig obecnie
duze wyzwanie cywilizacyjne, o szerokim zasiggu.

Gmina Kcynia prowadzi szereg dziataf, ukierunkowanych na aktywne przeciwdziatanie niekorzystnym
zjawiskom spotecznym oraz minimalizowanie tych, jakie juz wystepuja.

Realizacja powyzszych zadan opiera si¢ na nastgpujgcych dokumentach prawnych:

- Ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U. 2016r. poz. 487 ze zm.),

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz.U z 2017 r. poz.783 ze zm.),
- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. 2015, poz. 1390),
-Ustawa zdnia 12marca 2004r opomocy spotecznej (Dz.U. z2017r. poz. 1769ze zm.),

- Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.).

Celem dziatania Komisji jest niwelowanie skutkéw spotecznych do jakich prowadzi uzaleznienie,
gléwnie od alkoholu i narkotykéw. W ostatnich latach waznym problemem stalo sig, szczego6lnie wérod
dzieci i mtodziezy zazywanie dopalaczy, ktore sa tatwo dostgpne.

Komisja réwniez podjeta ibedzie kontynuowata dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznienia od
internetu i cyberprzemocy.

Do zadan Komisji nalezy réwniez podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie.

CHARAKTRYSTYKA GMINY KCYNIA

Gmina Kcynia administracyjnie przynalezy do powiatu nakielskiego. Zamieszkuje ja 13370
mieszkancow, z czego 8837 na wsi, a 5533 to mieszkaficy miasta. 2634 mieszkaficow to dzieci i mlodziez
do lat 18. (dane na 31.12.20161.).

Obserwujemy wzrost rodzin dysfunkcyjnych, w ktérych narasta problem nieprzystosowania oraz
zagrozenie nieprzystosowaniem. Te zjawiska sprzyjaja ucieczkom w nalogi oraz wzrostowi przemocy
w rodzinie. Szkoly sygnalizujg zagrozenie poczucia bezpieczefistwa mtodych ludzi. Zaobserwowano



zjawisko nagminnego palenia tytoniu. O tym problemie wspomina tez przygotowywany dokument
,.Diagnoza stanu problemow w gminie Kcynia” sporzagdzony na potrzeby GKPiRPA.

W dalszym ciggu wystepuje problem coraz wczesniejszej inicjacji alkoholowej u dzieci i mlodziezy
oraz proby siegania przez nich po substancje psychoaktywne w postaci narkotykow i dopalaczy.

ZASOBY OSOBOWE I INSTYTUCJONALNE
Ponizej przedstawione zostaly zasoby osobowe i instytucjonalne wspierajace dziatania Komisji:

1. Punkt konsultacyjny — prowadzaca punkt psycholog w ramach procedury przymusowego leczenia
uzaleznienia od alkoholu, na podstawie otrzymanych wnioskow wzywa osoby naduzywajace alkoholu na
rozmowy motywujace do podjecia leczenia. Osoby wzywane s3 réwniez w ramach wspolpracy
z przedstawicielami zespotu kuratorskiego, MGOPS i Policji. Udziela wsparcia osobom z problemami
wynikajgcymi gtéwnie z problemu alkoholowego w rodzinie lub innych uzaleznien.

2. Nakielski ~ Osrodek  Terapii  Uzaletnien  ,Koliber” w Nakle nad Not. — prowadzi
w Kcyni terapie indywidualna i grupowg dla osob uzaleznionych, $cisle wspotpracuje z Komisjg i MGOPS,

3. Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie — stalymi czlonkami zespotu jest
dwoch cztonkéw Komisji, ktorzy aktywnie uczestnicza w podejmowanych dziataniach majacych na celu
udzielanie pomocy wszystkim cztonkom rodziny, nie wytaczajac rowniez 0sob stosujacych przemoc.

4. Grupa wstepnej edukacji alkoholowej — na zajgcia edukacyjne majace charakter grupy wsparcia stale
uczeszcza 10 osob.

5. Grupa wsparcia dla wspdtuzaleinionych — zajgcia prowadzi osoba, ktoéra do$wiadczyla syndromu
wspotuzaleznienia, funkcjonujac w rodzinie z problemem alkoholowym. Prowadzaca grupe uzupetnita swoje
do$wiadczenie poprzez dodatkowe szkolenia przygotowujgce do niesienia pomocy innym wspétuzaleznionym.

6. Indywidualna pomoc psychologiczna — indywidualna dlugofalowa pomoc psychologiczna dla
wspotuzaleznionych oraz osobom doznajacym przemocy w rodzinie. Ponadto psycholog udziela porad
wszystkim zainteresowanym.

7. Kuratorzy Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sqdowej przy Sqdzie Rejonowym w Szubinie.

8. Pedagodzy i nauczyciele szkél podstawowych, gimnazjalnych i ponad gimnazjalnych dzialajgcych na
terenie gminy —w wigkszo$ci w/w szkot dziataja grupy opiekuficzo — wychowawcze. Przeszkoleni nauczyciele
sukcesywnie podnoszacy swoje kwalifikacje prowadza zajecia w kierunku realizacji programow
profilaktycznych. Placowki o$wiatowe realizujg programy profilaktyczne wspolpracujgc z Komisja, a takze
organizuja samodzielne przedsigwzigcia z zakresu szeroko pojetej profilaktyki.

9. Pracownicy socjalni Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej — realizuja zalozenia pracy
socjalnej, majg bezposredni wglad w $rodowisko, wspieraja dziatania Komisji .

10. Specjalista pracy z rodzing Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej — udziela poradnictwa
osobom uzaleznionym od substancji psychoaktywnych iich rodzinom, sprawcom przemocy i ofiarom
przemocy w rodzinie. Prowadzi dialogi motywujgce do zmiany, udziela konsultacji oraz podejmuje
psychoedukacje wobec powyzszej grupy odbiorcéw. Wspomaga osobe uzalezniong w zarejestrowaniu si¢ na
stacjonarng terapi¢ uzaleznienia. Przeprowadza pedagogizacje rodzicow z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. W ramach toczacych si¢ procedur ,Niebieskiej Karty” bierze udzial w pracach grup
roboczych powotywanych przez Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na
potrzeby konkretnego przypadku.

11. Funkcjonariusze policji
CELE PROGRAMU

1. W zakresie profilaktyki alkoholowe;j:
-préba zapobiegania powstawaniu nowych problemow alkoholowych,
-préba podjecia zmniejszenia probleméw aktualnie wystepujacych,

-podejmowanie dzialan na rzecz zmniejszania spozycia napojow alkoholowych przez zwigkszenie
dostepnosci oferty dla uzaleznionych i ich rodzin,

-ograniczenie dostepnosci alkoholu dla mtodziezy iosob nietrzezwych, chcacych dokonaé dalszych
zakupow,



‘kontrola  przestrzegania  przepisow  w zakresie  respektowania  zasad  dot.  sprzedazy
i podawania napojow alkoholowych przez przygotowanie zespotu kontrolnego
1 okreslenie zasad kontroli,

-uaktualnianie wiedzy poprzez uczestnictwo w szkoleniach osob skierowanych do niesienia pomocy
uzaleznionym i ich rodzinom,

‘realizacja nowych programoéw edukacyjnych, uczestnictwo w kampaniach tematycznych zwigzanych
z profilaktyka alkoholow3.

2. W zakresie przeciwdziatania narkomanii:
-dziatalnos¢ wychowawcza i profilaktyczna,

‘rozwijanie i popieranie dziatalnoséci informacyjnej oraz kulturalnej podejmowanej w celu informowania
spoleczenstwa o szkodliwosci narkomanii,

-wspieranie 0s6b irodzin dotknigtych lub zagrozonych problemem narkomanii poprzez kompleksowe
poradnictwo 1 oddzialywania profilaktyczne,

-podnoszenie $wiadomosci spotecznej w kwestii zagrozen narkomanig i pokazanie dostgpnych form
specjalistycznej pomocy.

ZADANIA PROGRAMU

Majac na uwadze wazno$¢ problemu jakim sg uzaleznienia od alkoholu i §rodkow psychoaktywnych i ich
nastepstwa dla uzaleznionych iich rodzin oraz majac wytyczone cele programu podejmiemy nastgpujace
dziatania:

Zadanie 1 — przeprowadzanie szkolen , wystosowanie pouczen dla przedsigbiorcOw oraz podejmowanie
interwencji wobec sprzedawcoéw napojow alkoholowych tamigcych zakaz sprzedazy alkoholu nieletnim
1 osobom bedacym pod wptywem alkoholu,

Zadanie 2 - przeprowadzanie kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania uchwat Rady Miejskiej dot. zasad obrotu napojami alkoholowymi,

Zadanie 3 — wspolpraca z policja , stuzbami socjalnymi w celu zmniejszania rozmiar6w przemocy
w rodzinie iniesienie kompleksowej pomocy ofiarom tej przemocy, wsparcie Zespotu
Interdyscyplinarnego, udzial w finansowaniu telefonu pogotowia dla ofiar przemocy w rodzinie “Niebieska
Linia”,

Zadanie 4 — wspoélpraca z placowkami o$wiatowymi majaca na celu roztoczenie opieki nad dzieckiem
w rodzinie alkoholowej, zaburzonej wychowawczo,

Zadanie 5 — oferowanie profesjonalnej pomocy psychologicznej, prawnej i spotecznej uzaleznionym i ich
rodzinom,

Zadanie 6 — realizowanie programow profilaktycznych, kampanii i wsparcie finansowe potrzebne do ich
realizacji,

Zadanie 7 — szkolenie 0sob z zakresu profilaktyki alkoholowej i narkotykowej oraz z zakresu poznania
zagadnien dot. przemocy w rodzinie,

Zadanie 8 — dofinansowanie oferty dla oséb z problemami alkoholowymi i0séb wspoluzaleznionych
przez wspotprace z Osrodkiem Terapii Uzaleznien “Koliber” z Nakta n/Not,

Zadanie 9 — prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy
przez:

‘realizacj¢ programoéw profilaktycznych bazujacych na diagnozie lokalnych probleméw spotecznych
w gminie Kcynia,

-prowadzenie grup opiekunczo — wychowawczych,
-wspotfinansowanie szkolen dla nauczycieli, rodzicow i dzieci,

-finansowanie wypoczynku uczniow klas VI w tzw. ,,Zielonej Szkole” z programem profilaktycznym
1 innych form wypoczynku,

-kontynuowanie od stycznia 2018 r. zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci,



-dofinansowanie dziatan terapeutycznych, prowadzenie punktu konsultacyjnego
ds. uzaleznien, prowadzenie wykladow 1 pogadanek na podstawie umowy
z Nakielskiego Osrodkiem Terapii Uzaleznien ,,Koliber”.

Zadanie 10 — budowanie lokalnej koalicji 0sob, shuzb, instytucji i organizacji w sprawie przeciwdziatania
przemocy.

Zasady tworzenia i funkcjonowania grup opiekunczo — wychowawczych.

Na terenie gminy Kcynia grupy opiekunczo — wychowawcze dzialaja przy placéwkach o$wiatowych.
Uczestnikami zaje¢ sg dzieci imlodziez uczagca si¢ w danej placowce, a wychowawcami nauczyciele
posiadajacy przygotowanie w kierunku realizacji programow profilaktycznych.

Zadaniami grupy opiekunczo — wychowawczej sa:
1. stata, systematyczna praca z dzieckiem i wspoétpraca z jego rodzing,
2. rozpoznanie sytuacji dziecka w konteks$cie jego sytuacji rodzinnej,
3. organizacja czasu wolnego, prowadzenie zaje¢ tematycznych,
4. prowadzenie dokumentacji pracy z grupg i dzieckiem,
5. dozywianie dzieci,

6. pomoc dziecku w radzeniu sobie z Zzyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi, zwigzanych

z relacjami z rowie$nikami, szkolnymi, itp.).

Grupa jest tworzona na wniosek dyrektora placowki. Wniosek sktadany jest wraz z rozpoczeciem roku
szkolnego. Wniosek winien zawierac:

-opracowanie tematyki i formy zajec,

-wykaz dzieci wskazanych do uczestnictwa w zajeciach grupy,
-dane opiekuna grupy,

- liczbe dni i godzin zaje¢ w tygodniu.

Na wniosek dyrektora istnieje mozliwos¢ organizowania innej niz grupy opiekunczo- wychowawcze
formy dziatan profilaktycznych.

Wynagrodzenie opiekuna na rok 2018 ustala si¢ w nastepujacy sposob: opiekunowie otrzymujg
wynagrodzenie za prace zgodnie ze stawka zaszeregowania nauczyciela w kwocie odpowiadajacej godzinie
wychowawczej. Szkota przedktada Miejsko-Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej note obcigzeniowg
za przepracowane godziny bez pochodnych. Stawka dozywiania jednego ucznia wynosi 1,60 zt.

Opiekunowie grup zobowigzani sg do prowadzenia dokumentacji zaj¢¢. Powinna ona zawierac:
-tematyke prowadzonych zajec,

-oceng poczatkowa dziecka,

-udokumentowanie jego postgpow,

-oceng koncowa po zakonczeniu cyklu zajec.

Dyrektor placowki potwierdza realizacj¢ zaje¢ podpisem w dzienniku. Przewodniczacy Komisji ma
prawo wgladu do dziennika zajec¢.

Utworzenie grupy socjoterapeutycznej dla dzieci

Od stycznia 2018 r. zaplanowano kontynuowanie pracy grupy socjoterapeutycznej dla dzieci, ktorej
zajecia odbywac sie beda poza szkota, w pomieszczeniu MGOPS. Zajgcia poprowadzi pedagog , ktéra
ukoniczyta podyplomowe studia zzakresu socjoterapii. Zaplanowano  $rodki na wynagrodzenie
prowadzacej, dozywianie dzieci uczestniczacych w zajeciach, wyposazenie pomieszczenia w niezbgdne
pomoce.

W cyklu zaje¢ socjoterapeutycznych jednorazowo moze uczestniczy¢ maksymalnie 12 dzieci.

Socjoterapia to $wiadoma aktywno$¢ profesjonalna polegajaca na operowaniu $rodkami
psychologicznymi w celu udzielenia pomocy osobom cierpigcym lub poszukujagcym wiasnej drogi rozwoju
spolecznego, osobistego lub zawodowego. Zalicza si¢ ja do proceséw korekcyjnych o charakterze



leczniczym, adresowanych do dzieci i mtodziezy z zaburzeniami zachowania, zaburzeniami emocjonalnymi
lub innymi ktopotliwymi zachowaniami. Socjoterapia ma posta¢ ustrukturalizowanych spotkan grupowych,
ktore shuza realizacji celow terapeutycznych, edukacyjnych irozwojowych. Zrédtami zmian sg
do$wiadczenia korekcyjne i odreagowanie emocjonalne. Istota socjoterapii polega gltownie na realizacji
celow terapeutycznych. Proces interwencji socjoterapeutycznej moze by¢ spowodowany cierpieniem
psychicznym dziecka, ktére ma ktopoty lub jego zachowanie powoduje wysokie straty jakie ponosi dziecko.

OBOWIAZKI GKPiRPA W KCYNI
Cztonkowie Komisji powoltywani i odwotywani sg Zarzgdzeniem Burmistrza Kcyni.
Podstawowym obowigzkiem Komis;ji jest:

‘przeprowadzanie rozméw motywujacych do leczenia ikierowanie na badania majgce ustali¢ stopief
uzaleznienia,

‘kierowanie do sadoéw wnioskéw o wszczgcie postepowania w sprawach zastosowania obowigzku
poddania sie leczeniu odwykowemu, podejmowanie wspotpracy z instytucjami w zakresie wychowania
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, przeciwdzialaniu narkomanii oraz zapobieganiu
wystepowania i tagodzenia skutkéw przemocy w rodzinie,

‘powolanie czteroosobowego zespotu do opiniowania wnioskéw o wydanie zezwolenia na sprzedaz
1 podawanie napojow alkoholowych,

-powotanie dwuosobowego zespotu ds. przeprowadzania kontroli placowek handlowych prowadzacych
sprzedaz napojow alkoholowych,

-uczestnictwo w posiedzeniach odbywajacych si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat,

-wspottworzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
z Elementami Programu Zapobiegania Narkomanii.

WYDATKI NA REALIZACJE ZADAN GKPiRPA

Zrédtem finansowania zadan gminnego programu sg $rodki finansowe budzetu gminy pozyskane z optat
za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych zgodnie z art.11 ustawy o wychowaniu
w trzezwosci. Na 2018 rok na realizacje¢ zadan zaplanowano kwote w wysokosci 185 000zt ( Plan
Rzeczowo — Finansowy GKPiRPA w Kcyni stanowi zalgcznik do Programu ). Planowane wydatki
przedstawiajg si¢ nastepujaco :

1. ZADANIA Z ZAKRESU REALIZACJI USTAWY O WYCHOWANIU W TRZEZWOSCI
I PRZECIWDZIALANIU ALKOHOLIZMOWTI - ROZDZ. 85154

ZADANIE I- zwickszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i cztonkow i rodzin .......ccovvviiiiiiiiiiiniiiiiiiiinnnne. 91.460 zt

- Na doposazenie w materiaty biurowe, pomoce i sprzet grup opiekunczo-wychowawczych dziatajacych przy
placowkach o$wiatowych, realizujacych zajecia terapeutyczno- profilaktyczne zaplanowano, podobnie jak
w 2018 r. kwote 1060 zt.

-W 2018 roku wramach powyzszego zadania bedzie prowadzony punkt konsultacyjny dla o0séb
uzaleznionych od alkoholu iich rodzin. Rozmowy przeprowadzaé bedzie psycholog. Planuje sig¢
przeprowadzi¢ 40 rozmoéw z 30 osobami. Na powyzsze zaplanowano $rodki na kwote 7.200 zt, tj. 800 zt
w stosunku miesi¢cznym.

- Na szkolenia dla cztonkow Komisji zaplanowano kwot¢ w wysokosci 5.000 zt.

-Na wypoczynek letni uczniow klas VI ze wszystkich szkot podstawowych zterenu Gminy Kcynia,
w ramach tzw. ,Zielonej Szkoly”, na ktérym realizowany bedzie program profilaktyczny zaplanowano
wydatkowac kwote 27.000 zt .

- Na opfaty za wydane opinie przez biegtych sgdowych przy kierowaniu wnioskéw do sadu o zastosowanie
przymusowego leczenia uzaleznienia na 2018 rok zaplanowano kwote w wysokosci 1.000 zt.

-Na utrzymanie GKPiRPA tj. wynagrodzenie dla przewodniczacej Komisji, czlonkéw za udziat
w posiedzeniach, zespolu opiniujgcego wnioski o wydanie zezwolenia na sprzedaz alkoholu oraz zakup
materiatdw biurowych, naprawe sprzetu itp. zaplanowano kwote 34.500 zi.



- W ramach umowy z Nakielskim Os$rodkiem Terapii Uzaleznien ,,Koliber” begdg realizowane dzialania
profilaktyczne dla mtodziezy szkolnej iich rodzin oraz ustugi terapeutyczne dla 0séb uzaleznionych od
substancji psychoaktywnych i wspétuzaleznionych cztonkéw rodzin. Na realizacje powyzszego zadania
zostanie wydatkowana kwota w wysokosci 15.700 zt.

ZADANIE II - udzielanie rodzinom w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, aw szczegolnosci ochrony przed przemocs
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- Na wynagrodzenie dla terapeuty prowadzacego grupe wsparcia osob uzaleznionych zaplanowano kwote
8.200 z1, tj. na poziomie 2017 roku.

- Na wynagrodzenie dla terapeuty prowadzacego grupe wsparcia oséb wspdtuzaleznionych zaplanowano
kwote 6.900 zt.

- Na wynagrodzenie dla prowadzacej grupe samopomocowa dla 0séb wspotuzaleznionych zaplanowano
wydatkowa¢ kwote 2.440 zt.

ZADANIE III — Profilaktyczna dzialalno$¢ informacyjna i edukacyjna, w szczegé6lnosci dzieci
1 MAOAZICZY  civnisnsarvismrmnnimmms s somsms auines s5aames SEaes s oosn S vaFae Vv as ses 59300

- W klasach I-IIl nauczyciele, ktorzy posiadaja odpowiednie przygotowanie beda prowadzi¢ programy
profilaktyczne ,,Spdjrz inaczej”. Na wynagrodzenia dla prowadzacych zaplanowano kwote 5.000 zt.

- W szkotach od poczatku dziatania Komisji realizowane sg pozalekcyjne zajecia profilaktyczne w ramach
grup opiekunczo-wychowawczych, ktore prowadza przygotowani w tym kierunku nauczyciele. W zajeciach
tych uczestniczg wytypowani przez placowki uczniowie. W 2018 roku w zajeciach grup opiekunczo-
wychowawczych bedzie uczestniczy¢ okoto 300 uczniow  Na wynagrodzenia dla prowadzacych zajecia
nauczycieli zaplanowano kwotg 24.260 zt.

- Na dozywianie uczniéw podczas realizowanych zaje¢ grup opiekunczo-wychowawczych zaplanowano
kwote 15.000 zt (dzienna stawka na 1 ucznia wynosi¢ bedzie 1,60 zt).

-0Od stycznia 2018 roku, zgodnie zwytycznymi PARPA kontynuowana bedzie  dziatalno$¢ grupy
socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy z problemami, w ktorej udzial moze bra¢ maksymalnie 12 oséb.
Zajgcia odbywac si¢ bedg raz w tygodniu, kazde spotkanie bgdzie trwa¢ 2 godziny. Na wynagrodzenie dla
socjoterapeuty zaplanowano kwote 7200 zt w stosunku rocznym.

- Na dozywianie uczestnikow grup socjoterapeutycznych zaplanowano kwote 840 zi, dzienna stawka na
1 uczestnika, podobnie jak w grupach opiekunczo-wychowawczych wynosic¢ bedzie 1,60 zt.

- Na organizacj¢ gminnych konkursow zzakresu wiedzy o uzaleznieniach iinne zajecia o charakterze
profilaktycznym na 2018 rok zaplanowano 2.000 zt.

- Na ushugi tj. na przewdz ucznidéw na roézne formy zaje¢ np. na basen w trakcie zimowisk, na letni
wypoczynek itp. oraz przewdz os6b z grup terapeutycznych na mitingi zaplanowano kwote 7.000 zt.

ZADANIE IV — Tworzenie warunkow dzieciom mlodziezy do bezpiecznego itrzezwego stylu

A D I T 5.600 zt
- Na dofinansowanie zakupu sprze¢tu sportowego do $wietlic wiejskich zaplanowano kwote 5600 z1.
ZADANIE V - Kontrola prawidlowego przestrzegania zasad obrotu napojami
ALKOh Ol OWYINT: ccsunanin smonns swminm.s i 5aes 55mme.5 o350 6 5050 SRR EE AT S SR00R 65 SRR SRV NS SRRERGN 2.100 z1

Na wniosek Przewodniczgcego Komisji Burmistrz Kcyni powoluje zespdt kontrolny. Zespot
zobowigzany jest do przeprowadzenia kontroli w roku kalendarzowym w 10 wytypowanych punktach
sprzedazy. Przewidziane sa réwniez kontrole zinterwencji. Za przeprowadzenie kontroli 1 punktu
kazdemu z czlonkow zespotu przystuguje ryczattowe wynagrodzenie w wysokosci 100 zt brutto oraz
100 z1 brutto za kontrole wynikajacg z interwencji. Na realizacj¢ tego zadania zaplanowano 2.100 zt.

2. ZADANIA Z ZAKRESU REALIZACJI USTAWY O PRZECIWDZIALANIU NARKOMANII
ROZDZ. 85153



ZADANIE I- Dzialania zzakresu realizacji ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii
........................................................................................................ 7.000 z1

- Zadanie to realizowane jest glownie przez Nakielski Osrodek Terapii Uzaleznien ,,Koliber”, ktéry zgodnie
z zawartg umowg prowadzi szkolenia dla cztonkéw Komisji, dzieci i mlodziezy w szkolach, nauczycieli
i rodzicow. Na realizacje zadania zaplanowano kwotg zt. 3800

- Na zakup materialow edukacyjnych kwote 1000 zt.

- Celem propagowania wiedzy o uzaleznieniach od narkotykéw prowadzone beda konkursy, na co
zaplanowano kwotg 1.400 zt

-Na kontynuowanie dofinansowania dziatalno$ci Pomorsko-Kujawskiej Niebieskiej linii zabezpieczono
kwote w wysokos$ci 800 zt.

Komisja zastrzega sobie prawo do wprowadzania w trakcie roku budzetowego dodatkowych
przedsiewzie¢ do realizacji na podstawie protokotu z posiedzenia komisji i zmian w planie rzeczowo-
finansowym przedktadanym Radzie Miasta.

W roku budzetowym 2018 cztonkowie Komisji otrzymaja wynagrodzenie w formie ryczaltowej
w nizej podanej wysokosci :

1. Przewodniczacy Komisji — 1100 zt brutto miesi¢cznie.
2. Kierownik MGOPS — opiekun merytoryczny — 600 zt brutto miesi¢cznie.
3. Sekretarz, psycholog punktu konsultacyjnego — 800 zt brutto miesiecznie.

4. Cztonkowie = Komisji  nie wymienieni wpkt. 112 — 100zt  brutto za  udziat
w posiedzeniu.

Czlonkom Komisji  przystuguje zwrot kosztéw  przejazdu na  zasadach  okreslonych
w rozporzadzeniu zdnia 5lutego 2013 r. wsprawie naleznosci przyshugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy shuzbowej (
Dz.U. z2013 r. poz. 167 ). Polecenie wyjazdu daje Burmistrz Kcyni.

Burmistrz Kcyni powotuje zespot opiniujgcy wnioski na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych.
Cztonkom zespotu opiniujgcego przystuguje raz na pot roku (czerwiec, grudzien) ryczattowe wynagrodzenie
w wys. 150 zt brutto.

Przewodniczacy Komisji sktada sprawozdanie z catoksztattu dziatalnosci Burmistrzowi Kcyni dwa razy
w roku. Burmistrz przedktada sprawozdanie zwykonania ustawy o wychowaniu w trzezwos$ci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz przeciwdziataniu narkomanii Radzie Miejskiej w sposob ustalony
przez Rade.
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