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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWSKO URZEDNICZE W URZEDZIE MIEJSKIM w KCYNI

Dane adresowe Urzad Miejski w Keyni

e dnostki ul. Rynek 23

J 89-240 Kcynia

Okreslenie Ref: td dezvinveh i dziatalnosei q )

stanowiska eferent ds. geodezyjnych i dziatalnosci gospodarczej
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organizacyjna

Wymiar czasu pracy | Pelny etat

Podstawa U

zatrudnienia fnowa o prace

Wymagania . . - .

swiazane ze 1. Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na stanowisku:
stan%)wiskiem Spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2022.530):

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie: $rednie,

6) staz pracy: 2 lata,

7) znajomo$¢ obowiazujacych aktéw prawnych z zakresu:
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.2022.2000 ze zm.),
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.2022.559
7e zm.),
- ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami
(Dz.U.2021.1899 ze zm.),
- ustawy z dnia 17 maja 1989 r. prawo geodezyjne i kartograficzne
(Dz.U.2021.1990 ze zm.),
- ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnoéci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy
(Dz.U.2022.451)




2. Wymagania dodatkowe — pozwalajace na optymalne wykonywanie zadafi na
stanowisku:
1) umiejetnoé¢ obstugi komputera (Word, Exel, Internet, poczta
elektroniczna)

—

Zakres

wykonywanych
zadan na stanowisku

1) opracowywanie decyzji w sprawie podziatu i rozgraniczania
nieruchomosci;

2) przyjmowanie, weryfikacja, przekazywanie drogg elektroniczng wnioskéw
o Wwpis, zmiang we wpisie, zawieszenie — wznowienie dzialalnosci
gospodarczej oraz wykreslenie wpisu w rejestrze prowadzonym przez
Ministra Rozwoju - Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnoscei
Gospodarczej (CEIDG) oraz przesylanie droga elektroniczng wnioskéw do
Urzedu Skarbowego, Urzedu Statystycznego (REGON), Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS), badz Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (KRUS);

3) wydawanie przedsigbiorcy za$wiadczenia o wpisie — zakoficzeniu
dziatalnoéci gospodarczej w zakresie danych sprzed 2011 r.;

4) prowadzenie danych statystycznych zwigzanych z dziafalnoscig
podmiotéw gospodarczych;

5) przygotowanie projektéw uchwat w zakresie ustalania liczby punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych, okreslenia zasad usytuowania punktow
sprzedazy na terenie Gminy Kcynia;

6) przygotowanie projektéw zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych;

7) naliczanie i monitorowanie opfat naleznych Gminie za korzystanie z
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych;

8) wprowadzanie danych do CEIDG dotyczacych wydanych zezwolen
alkoholowych i ich aktualizacja;

9) prowadzenie ewidencji obiektow, w ktérych moga by¢ §wiadczone ustugi
hotelarskie — wynajmowane przez rolnikéw pokoje w prowadzonych przez
nich gospodarstwach rolnych;

10) wydawanie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji innych obiektow, w
ktorych mogg byé $wiadczone ustugi hotelarskie;

11) gromadzenie dokumentacji zwiazanej z dziatalnoscig spétek, w ktorej
gmina jest udzialowcem;

Informacja
o warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Kcyni — Filia Urzedu Miejskiego
ul. Dworcowa 8, w pomieszczeniu przystosowanym do pracy biurowej,
2. Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru
czasu pracy,
3. Praca w rownowaznym systemie czasu pracy,
4. Praca na stanowisku wymaga:
— umiejetnosci sprawnej organizacji pracy,
—  wysokiej kultury osobistej w kontaktach z klientami,
— odpowiedzialnos$ci, bezstronnosci,
— sumiennoéci, doktadnosci,
— umiejetnosci pracy w zespole,




Wymagane
dokumenty

List motywacyjny,

. Curriculum Vitae,

3. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz o niekaralno$ci za umyS$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie $rednie,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych zawartych w ofercie zatrudnienia dla potrzeb niezbednych do

realizacji procesu rekrutacji zgodnie zRozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE,

[\ I

wn

Dokumenty
dodatkowe -

w przypadku ich
posiadania przez
kandydata

Kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Informacje
dodatkowe

W miesigcu listopadzie 2022 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Kcyni w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%

Sktadanie
dokumentow
aplikacyjnych

1. Miejscem sktadania wymaganych dokumentow aplikacyjnych jest siedziba
Urzedu Miejskiego w Keyni, ul. Rynek 23, 89-240 Kcynia,

2. Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z opisem:
dane kandydata, adres oraz dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze — referent ds. geodezyjnych i dziatalnosci gospodarczej” w
terminie do 20 grudnia 2022 r do godz. 16:00,

3. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego w Kcyni po
uptywie ww. terminu nie beda rozpatrywane i zostang zwrocone
kandydatom niezwlocznie na podany adres.

Uwaga: o zachowaniu terminu zlozenia dokumentéw decyduje data
wpltywu do Urzedu.

4. Kandydaci, ktérych dokumenty spetniaja wymogi formalne okreslone
w ogloszeniu zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo o terminie
przeprowadzenia testu lub rozmowy kwalifikacyjnej

Informacje
dodatkowe

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.kcynia.pl oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Kcyni,

Osoby z niepelnosprawno$ciami, zainteresowane pracg na stanowisku, moga
zapoznaé si¢ z deklaracja dostepnosci zamieszczona na stronie internetowej
https://keynia.pl/deklaracja-dostepnosci.html
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