ZARZADZENIE NR 45.2017

BURMISTRZA KCYNI
z dnia 31 marca 2017 1.

w sprawie ustalenia harmonogramu ¢zynnosei w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajgcym na rok szkolny 2017/2018 dla przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkolach
podstawowych

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy zdnia & marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2016r.

poz. 446, 1579 ze zm.) oraz art. 154 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawe
oswiatowe (Dz. U, z 2017 1. poz. 59) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala sig harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym
na rok szkolny 2017/2018 dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych. dla kidrych
organem prowadzacym jest Gmina Kcynia stanowigey zataczaik do ninigjszego zarzadzenia

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Przedszkola Miejskiego im. Ziemi Pahuckie)
w Kcyni oraz dyrektorom szkdd podstawowych, ktorych organem prowadzacym jest Gmina Keynia.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ KCYNI

3prdv Go.ooon wglgdem

fprmﬁnym | pra nym
/ (/r’" %LL S



7atgcznik do Zarzadzenia Nr 43.2017
Burmistrza Keyni
z dnia 31 marca 2017 .
Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajacym oraz terminy

postepowania rekrutacyjnego i uzupeiniajacego
okreélone na rok szkolny 2017/2018 dla przedszkoli samorzadowych i oddzialow przedszkolnych

w publieznych szkolach podstawowych dia kiérych organem prowadzacym jest Gmina Keynia

Termin postgpowania Termin
Lp. Rodzaj czynnosci p IEP postepowania
rekrutacyjnego . .
uzupelniajacego
Sktadanie deklaracji o kontynuacji wychowania 03.04.2017 r.-
przedszkolnego 20.04.2017 r.
Zlozenie wniosku o przyjecic do przedszkola wraz
. | z dokumentami potwierdzajacymi speinicnie przez 03.04.2017 r.- 10,05, 2017 1.-18.05.
kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod 20.04.2017 r. 2017,
uwage w postgpowaniu rekrutacyjaym.
Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna wnioskow
o przyvjecie do przedszkola § dokumentow
5 potwierdzajacych spetnianie przez kandydata do 28.04.20%7r. do 24.05.2017 1.
| warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie do publicznej wiadomoéci przez komisj¢
3. | rekrutacyjng listy kandydatdw zakwalifikowanych 04052017, 09.06.2017 1.
i kandydatow niezakwalitikowanych.
2 T 1 1¢ I
Potwicrdzenie przez rodzica kandydata woli do 12.05.2017 . d0 20.06.2017 t.
4. | przyjgcia w postaci pisemnego o$wiadczenia.
Podanie do publicznej wiadomosci
5 | przez komisje rekrutacyjna listy kandydatow 19.05.2017 k. 3.06.2017 1.
" | przvjgtych i kandydatow nieprzyjgtych.
Skladanie wnioskow o sporzadzenie uzasadnienia do 7 dni c?d_dl_ua podam'a d(,’ Publlc;nej
6. odmowy secia wiadomosci listy kandydatow przyjetych
Y przyjecid. i kandydatow nieprzyjgtych
Przygotowanie i wydanie uzasadnienia cdmowy do S dni od daty zlozenia wniosku o
7. ¢ przyjecia. sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyj ecia
Ztozenic do dyrektora odwolania od . . o
] . L o . do 7 dni od ferminu otrzymania pisemnego
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej wyrazonego o S
. . S o o uzasadnienia odmowy przyjgcia
w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyj¢cia.
Rozstrzygniecie przez dyrektora odwolania od do 7 dni od dnia zlozenia do dyrektora
9 rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej wyrazonego odwotania od rozstrzygnigcia komisji
" | w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia rekrutacyjnej




